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Suprotno uobicajenom uvjerenju, afinitet (zajednicki interes)
medu ljudima ne ovisi o medusobnoj simpatiji ili osjec¢ajima, to nisu
grupe prijatelja. Postojanje afiniteta znaci poznavanje drugih, poz-
navanje njihovih stavova o drustvenim pitanjima i toga $to misle o
mogucénostima sudjelovanja u drustvenom sukobu. Upravo je ovo
dublje poznavanje stavova drugih zanemareno, ¢ime se umanjuje
mogucnost svake akcije.

Jedno od najtezih pitanja i problema s kojim su se anarhisti susre-
tali tijekom povijesti je koji oblik organizacije koristiti u svojoj bor-
bi. Na dvije razlicite strane tog organizacijskog spektra nalazimo,
s jedne strane, individualiste koji odbijaju bilo kakav oblik ¢vrséih
odnosa, a s druge strane, one koji zagovaraju stalnu organizaciju
koja djeluje prema programu utvrdenom kod osnivanja organiza-
cije. Oba navedena primjera imaju neke odlike na koje gledamo
kriticki iz insurekcionistickog polazista.

Zapravo, kada individualisti napadnu klasnog neprijatelja, ces-
to su znatno ispred vremena ¢ak i najborbenijih sudionika klasne
borbe, zbog Cega njihove akcije onda ostaju neshvacene. S druge
strane, oni koji zagovaraju potrebu za stalnom organizacijom Ces-
to ¢ekaju povecéanje broja iskoristavanih koji onda oznacava nacin
i trenutak napada na klasne neprijatelje. I dok prvi primjer pred-
stavlja akcije koje odlaze predaleko u odnosu na razinu trenutne
borbe, drugi primjer zaostaje za tom razinom.

Prema naSem misljenju, razloge ovih nedostataka treba traziti
u izostanku $irine sagledavanja situacije. Posve je jasno da nitko
nema siguran recept bez nedostataka, no ipak mozemo ukazati na
neka ogranicenja koja vidimo u odredenim oblicima organizacije,
te predloziti moguce alternative. Jedna od njih je poznata kao grupe
afiniteta.

Ovaj pojam zahtjeva objasnjenje. Afinitet (ili zajednicki interes)
se Cesto brka s osjecajem. Iako nisu nuzno odvojeni, ta dva pojma
ne treba smatrati sinonimima. Mogucée je imati afinitet s ljudima
koje ne smatramo simpati¢nima i obrnuto.



U osnovi, imati zajednicki afinitet s ljudima znaci poznavati ih,
odnosno produbiti svoja saznanja o njima. Kako to upoznavanje
raste, afinitet moze narasti do tocke kada zajednicke akcije postaju
moguce, no jednako tako se moze umanjiti do tocke da ih prakticki
¢ini nemogudim.

Poznavanje nekoga je stalan proces koji moze stati na bilo kojoj
razini ovisno o okolnostima i ciljevima koje osoba Zeli postici. Tako
mozemo imati afinitet raditi neke stvari, ali ne i neke druge. Ovdje
postaje jasno da kada govorimo o poznavanju to ne znac¢i nuzno
razgovor o osobnim problemima, iako to ponekad moze biti vazno
ukoliko je povezano i ko¢i proces medusobnog upoznavanja.

U tom smislu, poznavati nekoga ne znaci nuzno imati intiman
(osoban) odnos. Ono §to je nuzno znati je kako neka osoba razmislja
o drustvenim problemima s kojima se klasna borba susrece, kako
misli da moZe intrevenirati, koje metode nalazi dobrima u zadanoj
situaciji i sli¢no.

Prvi korak u produbljivanju naseg medusobnog poznavanja je
diskusija. Cak je dobro zapisati neke od zakljucaka tih diskusija ka-
ko bi razli¢iti problemi mogli biti na taj na¢in razjasnjeni. Kada su
osnovne stvari jasne grupe afiniteta su prakticki osnovane. Daljnje
dublje upoznavanje se nastavlja kroz zajednicke akcije i u odnosu
na njih, ali i u odnosu tih akcija prema realnosti. Tijekom trajanja
tog procesa upoznavanje je sve Sire, a povezanost izmedu osoba
Cesto postaje sve jaca. Ipak, ovo je tek posljedica stvaranja grupe
afiniteta, ne i njen glavni cilj.

S druge strane, grupe se najcesce osnivaju na potpuno drugaciji
nacin pa tako prvo dolazi neka vrsta aktivnosti da bi tek kasnije
najnuznija pitanja bila razjas$njena, bez da se ikada postigne razina
afiniteta potrebna za zajednicko djelovanje. Tako se stvari prepu-
Staju slucaju, kao da su stvari jasne same po sebi, odnosno kao da
su jasne ve¢ zbog samog osnivanja grupe. Naravno, stvari nisu jas-
ne zbog samog osnivanja grupe pa grupa stagnira jer ne postoji
jasan smjer kojim bi krenula ili prati osobu (osobe) koja ima najjas-
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niju ideju oko toga $to Zeli raditi, dok se drugi tome jednostavno
prepustaju, cesto uz malo entuzijazma i stvarnog djelovanja.

Grupa afiniteta pak u svom postojanju pronalazi velik potencijal
i odmabh je okrenuta djelovanju, a nije zasnovana na brojnosti, ve¢
kvalitativnoj snazi viSe osoba koje zajednicki rade na projektu koji
se razvija kroz vrijeme. To je struktura svojstvena anarhistickom
pokretu, a moze uklju¢ivati cijeli spektar aktivnosti, od Sirenja ideja
i informacija, izvodenja direktnih akcija, do objavljivanja novina i
rada na neformalnom organiziranju. Takoder, moze i¢i prema tome
da postane masovnija struktura, $to ¢e joj pomoci da ucinkovitije
intervenira u drustvenom sukobu.



